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Medi Ambient i Sostenibilitat

A l'Ajuntament en Ple

I.- Antecedents

El Ple municipal, en sessió celebrada el dia 22 de març de 2018 va aprovar definitivament la forma 
de gestió directa del servei públic d’abastament d’aigua de la ciutat mitjançant entitat pública 
empresarial local i va aprovar la constitució de l’entitat pública “Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL” i els 
Estatuts pels quals es regirà l’Entitat. Els esmentats acords i estatuts es van publicar en el Butlletí 
oficial de la província de Barcelona (BOPB) en data 4 d’abril de 2018. 

Així mateix, l’Ajuntament en Ple en sessió del dia 19 de juliol de 2018 va aprovar inicialment el 
Reglament de l’Observatori de l’Aigua de Terrassa, i atès que no es van presentar al·legacions 
durant el període d’informació pública, l’acord d’aprovació inicial es va considerar aprovat 
definitivament, publicant-se en el Butlletí oficial de la província de Barelona (BOPB) en data 9 
d’octubre de 2018.

Aquest Reglament garanteix i regula, dins del marc jurídic configurat per la normativa vigent 
d’aplicació i d'acord amb els principis de proximitat, transparència, accessibilitat i participació 
ciutadana, els mitjans que faciliten la més àmplia informació als ciutadans i ciutadanes de Terrassa i 
els mecanismes de participació, tant de forma individual com a través del teixit associatiu local, en el 
govern, les activitats i la gestió municipal de l’aigua.

L’Observatori de l’Aigua de Terrassa, és l'òrgan de participació en el govern i gestió municipal de 
l’aigua.

II.- Nomenament dels representants dels usuaris del servei i del representant del personal de 
l’entitat al Consell d’Administració de Taigua.

Els estatuts de l’entitat, Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL, en l’article 7, defineix que els òrgans de 
govern i administració de l’Entitat són la Presidència, la Vicepresidència, el Consell d’Administració i 
la Gerència.

L’article 10 dels Estatuts de l’Entitat regula la composició i nomenament d’aquest òrgan i determina 
que el Consell d’administració estarà integrat per un mínim de set i un màxim de quinze membres i 
que correspondrà al Ple de l’Ajuntament determinar el  nombre de membres que ha d’integrar el 
Consell, dins dels límits fixats en els Estatuts, així com el seu nomenament o designació. El càrrec 
tindrà una duració màxima de quatre anys i és renunciable, revocable i reelegible. 

I l’article 10 dels Estatuts estableix que la composició dels membres del Consell serà la següent:

a) Podrà nomenar-se fins a dos membres a proposta de l’òrgan de participació que estigui 
previst al Reglament del Servei.

b) Podrà nomenar-se una persona escollida d’entre la representació legal de la 1a plantilla.

c) La resta de membres podran ser regidors i/o professionals qualificats, amb capacitació i 
experiència per a desenvolupar una funció estratègica o un judici independent que ajudi als 
òrgans directius.
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 En quan al punt a) de l’article 10 del estatuts, referit als dos membres representants dels usuaris, 
l’Observatori de l’Aigua de Terrassa, va designar com representants al Consell de Taigua en l’ordre 
del dia de la reunió extraordinària de data 14 de març de 2019 i en la reunió ordinària del 21 de 
desembre de 2020, respectivament, al Sr.  Emili Diaz Membrives i al Sr. Juan Cano Ortiz, com a 
representants dels usuaris  al Consell d’Administració de Taigua.

Tanmateix el Sr. Emili Diaz Membrives i el Sr. Juan Cano Ortiz,  va expressar la seva voluntat de 
renunciar com a representants dels usuaris  al Consell d’Administració de Taigua, en el darrer Plenari 
celebrat en el 2022.

I en la sessió  extraordinària del Plenari de l’OAT celebrada el 18 d’abril de 2023 es van proposar, i 
votar favorablement,  al Sr. Joseba Quevedo Casín i el Sr. Francisco Rodriguez González com a 
nous representants dels usuaris  al Consell d’Administració de Taigua.

Vist l’informe emès pel Secretari de l’Observatori de l’Aigua de Terrassa del 24 d’abril de 2023.
   t

Per tot això, és proposa a l’Ajuntament en Ple, l’adopció dels següents:

ACORDS

Primer.- NOMENAR al Sr. Joseba Quevedo Casín i al Sr. Francisco Rodriguez González, com a 
representants dels usuaris del servei en el Consell d’Administració de l’entitat, Terrassa Cicle de 
l’Aigua, EPEL.

Segon.- Durada, Acceptació,  Incompatibilitats, Retribució, i Règim del càrrec de Conseller.

1. Els nomenaments al càrrec de Conseller efectuats, s’entenen pel termini  màxim de quatre (4) 
anys, podent ser revocats i rellevats  amb anterioritat a l’esmentat  termini.   El càrrec també podrà 
ser renunciable a petició de l’interessat.  En el cas de que per a ser nomenat conseller,  sigui requisit 
ostentar la condició de regidor, en perdre aquesta última,  es perdrà la de conseller.
  
2. L’efectivitat del nomenament del càrrec de conseller,  ho serà a partir del moment de la seva 
acceptació. Serà requisit indispensable, que en el moment de l’acceptació es formuli declaració de 
l’interessat,  de que no es troba incurs en cap causa d’incompatibilitat.    

En el cas dels Consellers nomenats que ostentin la condició de regidor, s’entendrà que han prestat la 
seva acceptació i declaració de incompatibilitats, si estant presents en el Ple,  han emès vot favorable 
al seu nomenament. 

3. Retribució. En el supòsit de consellers  tècnics, quina aportació professional hagi de ser retribuïda, 
aquesta constarà en còmput global,  en la previsió de despeses  i ingressos anuals de l’entitat, i 
l’atribució individual  serà  fixada pel Consell d’Administració, en funció de la dedicació i prestació 
professional. 

4. Règim del càrrec de Conseller. Els Consellers quedaran sotmesos a les normes de funcionament 
establertes en els estatuts de l’Entitat, a les que pugui aprovar el propi Consell d’Administració i  
també les que pugui aprovar el Ple de l’Ajuntament, amb independència de les que deriven 
directament de la normes d’aplicació.  En qualsevol cas, seran d’obligat compliment, les següents 
OBLIGACIONS:

4.1. Desenvolupar el càrrec amb la diligència adequada adoptant mesures per a la bona direcció i 
control de l’entitat, amb el deure d’exigir i dret a obtenir la informació adequada i necessària per el 
compliment de les seves obligacions. 
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4.2. Adoptar les mesures necessàries per evitar incorre en risc de  situacions de conflicte d’interès, 
entre el interès  personal i el de l’entitat. 
4.3.  No  participar en la deliberació i votació d’acords o decisions, en les que una persona vinculada, 
en els termes que la legislació defineix aquest concepte,  tingui un conflicte d’interessos directe o 
indirecte.
4.4. No utilitzar  el nom de l’Entitat o invocar la condició de Conseller per influir indegudament en la 
realització d’operacions alienes a l’entitat.  
4.5 No utilitzar la informació confidencial de l’entitat per  altres finalitats.
4.6. No  desenvolupar activitats que  puguin comportar un competència amb l’entitat o que el situïn 
en un risc de conflicte d’interessos amb l’entitat.  
4.7.No exercitar facultats amb finalitats diferents per aquelles que li han estat concedides

Tercer.- NOTIFICAR a les persona interessades el contingut d’aquest acord i els recursos que 
corresponguin. 

Alcalde President




