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Acta de la reunió realitzada pel Consell d'Administració de Terrassa Cicle de l'Aigua, 
EPEL, el dia  10 de març de 2026 (SES_CATAI/2026/1). 
 
 
A la ciutat de Terrassa, el dia 10 de març de 2026, a les 15:30 hores, es reuneix el Consell 
d'Administració de la dita entitat, amb caràcter ordinari, a la Seu de Taigua, Plaça de Jaume 
Jover, 1, i prèvia convocatòria en legal forma, realitzada per la Presidència, amb 
l’assistència dels membres següents:  

 
LLISTA D’ASSISTENTS 

 

Membres Consellers/es del Consell d’Administració 

Patricia Reche Martínez (assistència telemàtica) Consellera - Presidenta 

Noel Duque Alarcón (abandona la reunió en el 
moment que posteriorment es dirà) Conseller 

Laura Rivas Moreno (assistència telemàtica i 
abandona la reunió en el moment que 
posteriorment es dirà) 

Consellera 

Alfredo Vega López Conseller 

David Aguinaga Abad (abandona la reunió en el 
moment que posteriorment es dirà) Conseller 

Josep Forn Cadafalch (abandona la reunió en el 
moment que posteriorment es dirà) Conseller 

Aleix Pons Coll Conseller 

Cristina Escudé Blasi Consellera 

Isidre Colás Castilla Conseller 

Joseba Quevedo Casin (abandona la reunió en 
el moment que posteriorment es dirà) Conseller - Represent. Usuaris 

Francisco Rodríguez González Conseller - Represent. Usuaris 

Andrés García Sánchez Conseller – Represent. Treballadors 

Anna Crispi Sucarrats Consellera 

 

Secretari 

Óscar González Ballesteros  

 

Gerència de l’Entitat 

Anna Crispi Sucarrats (assignació provisional de funcions)  
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També assisteixen per part de l’entitat o l’Ajuntament 

Vivina Feiner Sañé Cap de l’Àrea de comptabilitat i finances (Taigua) 

Pere Mora Segués Cap d’Infraestructura i operacions (Taigua) 

Cora Ortega Cabanas Secretaria d’Empreses i Grans Contractes 
(Ajuntament) 

 

La Presidència dona la benvinguda als assistents, i tot seguit indica que la reunió ha estat 
convocada per tractar dels assumptes assenyalats en el següent: 

 

ORDRE DEL DIA 

 
PER APROVACIÓ 
 

1.  Aprovar l’acta de la reunió del Consell d’Administració de 14.11.2025. 
2. Formular els comptes anuals, l’informe de gestió i aplicació del resultat de l’Entitat 
corresponents a l’exercici 2025, i l’elevació a l’Ajuntament. 
3. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball i de determinats instruments 
d'organització de TAIGUA. 
4.  Aprovar el conveni entre l’Ajuntament de Terrassa i Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL 
(TAIGUA) per a la creació d’un fons social de l’aigua i actuacions per garantir un consum 
responsable de l’aigua. 
5. Aprovar de la rectificació d'errada material en l'Annex 1 de l'Acord de continuïtats per a 
l'exercici 2026, aprovat en sessió de 14 de novembre de 2025. 
 
ASSABENTATS 
 

6. Donar compte de la resolució de la Gerència núm. 285 de data 30 de desembre de 2025, 
adoptada amb caràcter d’urgència en assumpció d’una competència del Consell 
d’Administració per la qual es va aprovar la creació de la categoria conserge (Grup 1, Nivell 
1) amb les condicions econòmiques previstes a l’informe tècnic del Servei de Persones i 
Coneixement. 
7. Donar compte de les resolucions dictades per la Presidència i per Gerència, des de les 
comunicades al Consell d’Administració de data 14/11/2025 fins a la data de la convocatòria 
del present Consell d’Administració, de conformitat amb els articles 8.3 i 16.15 dels Estatuts. 
7.1. Llistat de resolucions dictades per la Presidència. 
7.2. Llistat de resolucions dictades per la Gerència. 
 
SEGUIMENT ACTIVITATS 
 

8.   Seguiment econòmic-pressupostari de l’entitat. 
9.   Altres informacions de d’entitat, si escau. 
10. Torn obert de paraules. 
 
 
Les opinions sintetitzades dels membres del Consell d’Administració es dedueixen de 
l’apartat de motivació dels acords adoptats. 
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Oberta la sessió, es procedeix a l’anàlisi dels assumptes de l’ordre del dia de la present 
reunió, que es correspon amb els següents:  
 

PUNT 1.- APROVAR L’ACTA DE LA REUNIÓ DEL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ DE 
14.11.2025. 
 
El Consell d’Administració, per unanimitat, APROVA l’acta de la darrera reunió celebrada el 
dia 14 de novembre de 2025. 

 
 
PUNT 2.- FORMULAR ELS COMPTES ANUALS, L’INFORME DE GESTIÓ I APLICACIÓ 
DEL RESULTAT DE L’ENTITAT CORRESPONENTS A L’EXERCICI 2025, I L’ELEVACIÓ A 
L’AJUNTAMENT. 
 
La Presidència atorga l’ús de la paraula a la Gerència en funcions, la qual exposa aquest 
punt de l’ordre del dia amb el suport d’una presentació que es facilita als assistents un cop 
finalitzada la sessió. 

 

Es destaca la informació més rellevant relativa als ingressos, les despeses i les inversions 
de l’exercici, així com la comparativa amb l’exercici anterior i amb el pressupost de l’exercici. 
Igualment, s’indica que en el pròxim Consell d’Administració es traslladarà la informació 
relativa a la situació del deute de l’entitat. 

 

Seguidament, i en relació amb el punt 4 de l’ordre del dia, la Gerència exposa la proposta de 
constitució d’un fons social de l’aigua, al qual es destinarà una part del resultat positiu de 
l’exercici 2025. 

 

Els membres del Consell d’Administració sol·liciten l’elaboració d’un informe sobre les 
conseqüències econòmiques que tindria la devolució anticipada del préstec actualment 
vigent.  

 

El Consell d’administració, una vegada analitzada la informació facilitada prèviament, per 
unanimitat, APROVA els acords que es transcriuen a continuació: 

 

"Antecedents 
 

Els estatuts de l'Entitat Pública Empresarial Local "Terrassa Cicle de l'Aigua, EPEL" (d'ara 
endavant TAIGUA) en el seu article 14.14 determina que es competència del Consell 
d'Administració, com administrador de l'Entitat, formular, dins del primer trimestre següent, a 
l'exercici anterior tancat el 31 de desembre, les propostes de balanç, compte de pèrdues i 
guanys, memòria explicativa i informe de gestió anual i elevar aquests comptes a 
l'Ajuntament en els terminis que aquest determini. 
 
En atenció als antecedents esmentats, la Presidenta de l'entitat proposa l'aprovació al 
Consell d'Administració de TAIGUA dels acords següents: 
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Acords 
 
Primer. Formular els Comptes Anuals i l'Informe de Gestió de l'entitat TAIGUA, 
corresponents a l'exercici 2025, integrat pel balanç, el compte de pèrdues i guanys, l'estat de 
canvis en el patrimoni net, l'estat de fluxos d'efectiu i la memòria explicativa. 
 
Segon.- Aplicar el resultat positiu de l'exercici 2025, determinat en 5.027.969,31 €, de la 
següent manera: 

 30.000,00 € a la dotació de la Reserva del Fons Social de l'Aigua, d'acord amb el 
conveni subscrit amb l'Ajuntament de Terrassa.  

 4.997.969,31 € (la resta del benefici) al concepte de "Romanent". 
 
Tercer.- Elevar aquests comptes anuals i la proposta d'aplicació del resultat a l'Ajuntament 
de Terrassa per a la seva aprovació definitiva. 
 
Quart. Establir que el contingut del present acord tindrà caràcter reservat fins que es 
procedeixi a la seva publicació en els termes legalment establerts." 
 

 

 
PUNT 3.- APROVAR LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL I DE 
DETERMINATS INSTRUMENTS D'ORGANITZACIÓ DE TAIGUA. 
 
La Gerència en funcions exposa aquest punt de l’ordre del dia. 
 
A les 16:25 hores, la consellera Sra. Laura Rivas abandona la reunió. 
 
La Presidència agraeix la postura del Comitè i dels membres del Consell d’Administració.  
 
El Consell d’administració, una vegada analitzada la informació facilitada prèviament, per 
majoria amb 11 vots a favor i l’abstenció del conseller Sr. David Aguinaga,  APROVA els 
acords que es transcriuen a continuació: 

 
"Els Estatuts de Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL (en endavant, TAIGUA), en el seu article 
14.2, determinen que és competència del Consell d’Administració aprovar l’estructura 
organitzativa de l’Entitat, els criteris generals d’actuació en matèria de personal i la plantilla. 
Així mateix, l’article 17 prescriu que la plantilla estarà integrada per personal laboral sota els 
principis de la Llei 40/2015. 
 
L'entitat es troba en un escenari de transformació organitzativa marcat per tres imperatius de 
naturalesa distinta: legal, contractual i social. 
 
En aquest context, en data 24 de febrer de 2026, la Gerència de l'entitat ha informat de la 
necessitat imperativa d’ajustar la Relació de Llocs de Treball (RLT) per tal de garantir la 
continuïtat del servei públic i la seguretat jurídica de la gestió. 
 
Aquesta modificació es fonamenta en els següents antecedents: 
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1. Requeriment de la Inspecció de Treball i Seguretat Social (ITSS): Arran de la 
Diligència d’extensió (Exp. 8/0004310/25), l'entitat ha d'internalitzar les funcions 
d'atenció de trucades i control d'accessos per evitar supòsits de cessió il·legal de 
treballadors, fet que motiva la creació de places de consergeria. 

2. Execució del Conveni amb l'Ens d'Abastament d'Aigua Ter-Llobregat (ATL): La 
reversió de la gestió de les instal·lacions en alta (Planta d'Abrera) comporta la 
subrogació ex lege del personal adscrit a aquest servei cap a l'ATL, deixant sense 
contingut vint-i-nou places de l'actual RLT de TAIGUA.  

 
3. Implementació del Projecte FEM: La consolidació de la nova estructura retributiva 

pactada amb la representació legal dels treballadors per tal de modernitzar el sistema 
de valoració i retribució de l'entitat.  

 
En atenció als antecedents esmentats, la Presidenta de l’entitat proposa l’aprovació al 
Consell d’Administració de TAIGUA dels acords següents: 
 
ACORDS: 
 
Primer. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball (RLT) de l’Entitat (TAIGUA) 
amb efectes d’1 de gener de 2026, d’acord amb el detall de creacions i amortitzacions que 
es detalla a continuació: 

 Creació de lloc de treball i places: Es crea un (1) lloc de treball i tres (3) places de 
conserge (Grup 1, Nivell 3). Aquest lloc té caràcter estructural i es destina a la 
cobertura del servei de control d'accessos i atenció permanent. 

  Amortització de llocs de treball i places: Es procedeix a l'amortització dels llocs de 
treball i vint-i-nou (29) places adscrits al servei de Producció i Manteniment (Centre 
de Treball d'Abrera), per pèrdua de l'objecte funcional arran de la subrogació del 
personal titular a l'ATL. El llistat inclou figures de comandament (Cap de Servei, Cap 
de Manteniment) i personal operatiu de tractament i laboratori. 
 

Segon. Aprovar i actualitzar els següents instruments descriptius organitzatius de TAIGUA: 
1. Aprovar la fitxa descriptiva del nou lloc de treball de conserge (Annex 2).  
2. Aprovar l’actualització tècnica de la fitxa del lloc de cap de servei d'atenció a 

l'usuari/ària (Annex 3), per tal d'adaptar la seva definició funcional a la complexitat 
creixent del servei, sense que això suposi cap increment de la seva dotació 
pressupostària ni modificació de la seva categoria. 

3. Formalitzar la baixa en el catàleg de funcions de totes aquelles fitxes corresponents 
als llocs amortitzats en virtut del punt primer d'aquest acord. 
 

Tercer. Donar compte de la Resolució de Gerència núm. 285/2025, per la qual es va 
procedir a la incorporació per imperatiu legal del personal de consergeria procedent de 
l’actual concessionària d’aquest servei, i ratificar les actuacions administratives realitzades 
per a la seva integració efectiva amb data 1 de gener de 2026. 
 
Quart. Donar compte dels acords derivats de l’Acta núm. 10 de la mesa del projecte de 
“Valoració de Llocs de Treball i Nova Estructura Retributiva (FEM)” de data 27 de novembre 
de 2025 i ratificar els acords derivats d’aquesta acta. S'aprova la nova escala de trams 
retributius que s'incorporarà a la RLT per a tot el personal de l'entitat. 
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Cinquè. Publicar el resum d'aquesta modificació de la RLT en el Portal de Transparència de 
TAIGUA. 
 
Sisè. Comunicar aquests acords a Organització i Recursos Humans de l’Ajuntament de 
Terrassa als efectes normatius escaients." 
 

Així mateix, se sol·licita als membres del Consell d’Administració la seva conformitat per 
iniciar el trasllat de les línies generals del projecte de “Valoració de Llocs de Treball i Nova 
Estructura Retributiva (FEM)” als treballadors i treballadores de l’entitat, i aquests s’hi 
mostren favorables. 

 

PUNT 4.- APROVAR EL CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE TERRASSA I TERRASSA 
CICLE DE L’AIGUA, EPEL (TAIGUA) PER A LA CREACIÓ D’UN FONS SOCIAL DE 
L’AIGUA I ACTUACIONS PER GARANTIR UN CONSUM RESPONSABLE DE L’AIGUA. 
 
La Gerència en funcions exposa aquest punt de l’ordre del dia. 
 
El conseller Sr. Francisco Rodríguez proposa una esmena al conveni consistent en la 
inclusió d’una persona representant de l’Observatori de l’Aigua de Terrassa a la Comissió de 
Seguiment. Aquesta esmena s’accepta per majoria amb 11 vots a favor i el vot en contra del 
conseller Sr. David Aguinaga. 
 
Així mateix, el conseller Sr. Aleix Pons proposa una esmena al conveni consistent a informar 
regularment el Consell d’Administració sobre l’evolució del Fons Social de l’Aigua. Aquesta 
esmena s’accepta per unanimitat.  
 
Durant el debat, es resolen alguns dubtes plantejats en relació amb el contingut del conveni, 
i els membres del Consell d’Administració manifesten la seva voluntat de revisar-lo, si escau, 
i d’aprovar-ne les modificacions que es considerin oportunes. 
 
A les 16:53 hores, el conseller Sr. Noel Duque abandona la reunió, tot deixant constància del 
seu vot favorable a la resta de punts de l’ordre del dia, incloent-hi les esmenes que es 
puguin acordar. 
El Consell d’Administració, una vegada analitzada la informació facilitada prèviament, per 
majoria amb 11 vots a favor i l’abstenció del conseller Sr. David Aguinaga, APROVA els 
acords que es transcriuen a continuació: 

 
"Antecedents 
 

L’empresa pública Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL (en endavant, TAIGUA), té atribuïda la 
gestió del servei públic d’abastament d’aigua en baixa al terme municipal de Terrassa 
d’acord amb els seus Estatuts i el marc legal sectorial vigent. 
 
El dret a l’aigua i al sanejament és un dret humà reconegut per l’Observació General número 
15 del Comitè de Drets Econòmics, Socials i Culturals de les Nacions Unides (PIDESC). En 
aquest sentit la Llei 24/2015, del 29 de juliol, de mesures urgents per a afrontar l'emergència 
en l'àmbit de l'habitatge i la pobresa energètica, estableix que les administracions públiques 
han de garantir el dret d’accés als subministraments bàsics d’aigua potable a les persones 
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en situació de risc d’exclusió residencial, i indica la necessitat d'establir acords o convenis 
amb les companyies per garantir ajuts a fons perdut o descomptes notables. 
 
Actualment, l'Ajuntament de Terrassa i TAIGUA ja ofereixen bonificacions en les quotes del 
servei, però es considera necessari fer un pas més en la governança participativa del servei 
i en la protecció de les persones vulnerables. En aquest sentit, l'any 2021 el Ple de 
l'Ajuntament va aprovar les línies estratègiques del servei que ja preveien la formació d’un 
Fons de Solidaritat dimensionat i assignat al pressupost.  
 
En la creació d’aquest Fons social de l’aigua s'han recollit les propostes de l’Observatori de 
l’Aigua de Terrassa (OAT) i el treball conjunt dels Serveis Socials i de Medi Ambient de 
l'Ajuntament. L'objectiu és atorgar ajudes directes a les llars vulnerables que facin un 
consum responsable (fins a 100 litres/persona/dia) i portar a terme actuacions 
d'acompanyament, auditories de consum i reparació de fuites en aquestes llars per tal 
d'evitar el malbaratament del recurs. 
 
Finalment, el Fons social es dotarà anualment amb l’import corresponent a l’1% del resultat 
ordinari de l’exercici anterior de TAIGUA, amb una quantia màxima de 30.000€, essent 
necessari formalitzar el marc de col·laboració amb l'Ajuntament de Terrassa mitjançant el 
conveni que ara es proposa. 
En atenció als antecedents esmentats, la Presidenta de l’entitat proposa l’aprovació al 
Consell d’Administració de TAIGUA dels acords següents: 
 
Acords 
 
Primer. Aprovar el conveni entre l’Ajuntament de Terrassa i Terrassa Cicle de l’aigua, EPEL 
(TAIGUA) per a la creació d’un fons social de l’aigua i actuacions per garantir un consum 
responsable de l’aigua, amb les següents esmenes: 

(i)  Inclusió d’una persona representant de l’Observatori de l’Aigua de Terrassa a la 
Comissió de Seguiment. 
(ii) Informar regularment el Consell d’Administració sobre l’evolució del Fons Social de 
l’Aigua. 

 
Segon. Facultar la presidenta del Consell d’Administració per a la signatura del conveni i 
per a la realització de totes les actuacions materials i jurídiques necessàries per a la seva 
plena eficàcia i execució. 
 
Tercer. Notificar el present acord a l’Ajuntament de Terrassa. 
 
Quart. Establir que el contingut del present acord tindrà caràcter reservat fins que es 
procedeixi a la seva publicació en els termes legalment establerts." 
 

PUNT 5.- APROVAR DE LA RECTIFICACIÓ D'ERRADA MATERIAL EN L'ANNEX 1 DE 
L'ACORD DE CONTINUÏTATS PER A L'EXERCICI 2026, APROVAT EN SESSIÓ DE 14 DE 
NOVEMBRE DE 2025. 
 
El Consell d’administració, una vegada analitzada la informació facilitada prèviament, per 
unanimitat, APROVA el dictamen i els acords que es transcriuen a continuació: 

 
"Antecedents 
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En la sessió del Consell d’Administració de Terrassa Cicle de l’Aigua, EPEL (en endavant, 
TAIGUA) de data 14 de novembre de 2025, es va aprovar l'extensió del període de transició 
del servei i els criteris de continuïtat dels contractes necessaris per a la prestació del mateix 
fins al 31 de desembre de 2026. 
 
Revisada la documentació que acompanya l'esmentat acord, s'ha detectat una errada 
material de caràcter aritmètic i de transcripció en l'Annex 1, relatiu al llistat de contractes i 
imports previstos per a l'anualitat 2026. Concretament, en el contracte amb referència 
CNO_0002_2018, s'ha omès per error el primer dígit de l'import, figurant la quantitat de 
18.103,30 € quan l'import correcte és de 118.103,30 €, tal com consta degudament detallat i 
justificat en l'informe tècnic de base que va servir per a l'adopció de l'acord. 
 
Aquesta omissió comporta, així mateix, una variació en el sumatori total de les continuïtats 
de l'anualitat 2026 previstes en el citat Annex 1, que s'ha d'incrementar en 100.000,00 €. 
 
L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, faculta a les administracions públiques per rectificar en qualsevol 
moment, d'ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics 
existents en els seus actes. 
 
En aquest sentit, la jurisprudència del Tribunal Suprem exigeix que l'error sigui ostensible, 
manifest i que s'evidenciï sense necessitat de noves interpretacions jurídiques, condicions 
que es compleixen plenament en aquest cas en existir una contradicció directa entre 
l'informe tècnic de suport i la transcripció final a l'Annex de l'acord. 
 
En atenció als antecedents esmentats, la Presidenta de l’entitat proposa l’aprovació al 
Consell d’Administració de TAIGUA dels acords següents: 
 

ACORDS  
 

Primer. Rectificar l'errada material detectada a l'Annex 1 de l'Acord de continuïtats 2026, 
aprovat el 14 de novembre de 2025, substituint l'import del contracte amb referència 
CNO_0002_2018 (Servei de manteniment d'alta tensió de les estacions de bombament), el 
qual passarà a ser de 118.103,30 € en lloc dels 18.103,30 € que hi figuraven. 
 
Segon. Actualitzar el sumatori total de les previsions de continuïtat per a l'exercici 2026 de 
l'Annex 1, fixant-lo en la quantitat de 821.078,71 €, fruit de la correcció de l'import 
anteriorment esmentat." 
 
 
PUNT 6.- DONAR COMPTE DE LA RESOLUCIÓ DE LA GERÈNCIA NÚM. 285 DE DATA 
30 DE DESEMBRE DE 2025, ADOPTADA AMB CARÀCTER D’URGÈNCIA EN 
ASSUMPCIÓ D’UNA COMPETÈNCIA DEL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ PER LA QUAL 
ES VA APROVAR LA CREACIÓ DE LA CATEGORIA CONSERGE (GRUP 1, NIVELL 1) 
AMB LES CONDICIONS ECONÒMIQUES PREVISTES A L’INFORME TÈCNIC DEL 
SERVEI DE PERSONES I CONEIXEMENT. 
 
Es dona compte als membres del Consell d’Administració de de la resolució de la Gerència 
núm. 285 de data 30 de desembre de 2025, adoptada amb caràcter d’urgència en 
assumpció d’una competència del Consell d’Administració per la qual es va aprovar la 
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creació de la categoria conserge (Grup 1, Nivell 1) amb les condicions econòmiques 
previstes a l’informe tècnic del Servei de Persones i Coneixement. 
 
La Sra. Cora Ortega informa de l’existència d’un error tipogràfic en aquesta resolució, 
actualment en procés de rectificació, consistent en el fet que s’indica Grup 1, Nivell 1, quan 
ha d’indicar Grup 1, Nivell 3. 
 
A les 16:59 hores, el conseller Sr. David Aguinaga abandona la reunió. 
 
A les 17:03 hores, els consellers Sr. Josep Forn i Sr. Joseba Quevedo abandonen la reunió. 
 
Els membres del Consell d’Administració es donen per assabentats de la informació lliurada. 

 

 
PUNT 7.- DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES PER LA PRESIDÈNCIA I 
PER GERÈNCIA, DES DE LES COMUNICADES AL CONSELL D’ADMINISTRACIÓ DE 
DATA 14/11/2025 FINS A LA DATA DE LA CONVOCATÒRIA DEL PRESENT CONSELL 
D’ADMINISTRACIÓ, DE CONFORMITAT AMB ELS ARTICLES 8.3 I 16.15 DELS 
ESTATUTS. 
 

7.1. Llistat de resolucions dictades per la Presidència. 
7.2. Llistat de resolucions dictades per la Gerència. 
 

Es dona compte als membres del Consell d’Administració de les darreres resolucions fins a 
la data que han estat dictades per la Presidència i per la Gerència, incorporant-se el llistat 
com annexes. 
 
Els membres del Consell d’Administració es donen per assabentats de la informació lliurada. 

 
 
PUNT 8.-   SEGUIMENT ECONÒMIC-PRESSUPOSTARI DE L’ENTITAT. 
 
La Gerència en funcions es remet a la informació econòmica i pressupostària exposada en 
els punts anteriors de l’ordre del dia. 
 
Els membres del Consell d’Administració es donen per assabentats de la informació lliurada. 

 
 
PUNT 9.-   ALTRES INFORMACIONS DE D’ENTITAT, SI ESCAU. 
 

La Presidència informa que es convocarà un Consell d’Administració extraordinari el pròxim 
13 de març de 2026, amb motiu del nomenament de la nova Gerència de l’entitat. 
 

Els membres del Consell d’Administració es donen per assabentats de la informació lliurada. 

 

 

PUNT 10.-   TORN OBERT DE PARAULES. 
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En aquest punt de l’ordre del dia, es proposa als membres del Consell d’Administració dur a 
terme una visita a l’Estació de Tractament d’Aigua Potable (ETAP) del Llobregat d’ATL, 
situada al terme municipal d’Abrera. 

 

Els membres del Consell d’Administració es donen per assabentats i conformes.  

 

No havent-hi més assumptes a tractar, ni intervencions ni circumstàncies, de les que es 
demani la seva constància, s'aixeca la sessió quan són les 17:19 hores del dia de la data,  i 
es redacta aquesta Acta que s’aprova per unanimitat en la reunió del dia 3 de juny de 2026. 
Aquesta Acta la signen la Presidenta i el Secretari del Consell d'Administració. 
 
 
 
Vist-i-plau, 
 
La Presidència Secretari del Consell d’Administració 
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